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เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา 

และเป�นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมของ
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Do's and don'tsDo's and don'ts

Do’s Don’ts
ยึดมั�น ในชา ติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์
แล ะการปกครองร ะบอบประชาธิป ไตย
อันมีพร ะมหาก ษัตริย์ทรง เป�นปร ะ มุข

ซื� อสัตย์สุ จ ริต  มีจิตสาํ นึก ที� ดี  มีความ
รับผิดชอบต่อห น้ า ที� แล ะ ต่อผู้
เ กี� ย วข้อง ในฐานะข้ า ร าชการครู แล ะ
บุคลากรทางการ ศึกษา

กล้ า คิด  กล้ า ตัดสิน ใจ  กล้ าแสดงออก
และกร ะ ทํา ในสิ� ง ที� ถู ก ต้องชอบธรรม

มีจิตอาสา  จิตสาธารณะ  มุ่ งปร ะ โยช น์
ส่ วนรวมมากกว่ าปร ะ โยชน์ ส่ วนตน
หรือพวกพ้อง
มุ่ งผลสัมฤทธ์ของงาน  มุ่ งมั�น
ในการป ฏิบั ติ ง านอย่ าง เ ต็ม กํา ลัง
ความสามารถ
ปฏิบั ติห น้ า ที� อย่ าง เป� นธรรม  
และ ไม่ เ ลื อกปฏิบั ติ

ดํา รงตนเป�นแบบอย่ าง ที� ดี  และรักษา
ภาพลักษณ์ของข้ า ร าชการครู แล ะ
บุคลากรทางการ ศึกษา
เคารพใน ศักดิ� ศรีความ เป�นมนุษย์
คํานึ ง ถึงสิทธิ เด็ ก  และยอมรับ
ความแตกต่างของ บุคคล

ไม่กร ะ ทําการ อัน เป�นการด้ อย ค่ าความ
เป�น ไทย  ไม่ จงรัก ภักดี ต่อสถาบันพระมหา
กษัตริย์  ลบหลู่ ดู แคลนด้อย ค่ าศาสนา ใด
ศาสนาหนึ� งหรือ ล้ม ล้ างร ะบอบประชาธิป ไตย
อันมีพร ะมหาก ษัตริย์ทรง เป�นปร ะ มุข

ไม่ทุ จ ริต ต่อห น้ า ที� ร าชการ  หรือป ฏิบั ติตน
ฝ� าฝ� นข้อ กําหนด  ร ะ เบียบ  กฎหมาย

ไม่ปร ะพฤติตนในทาง ที� เ สื� อม เสีย
ขาดคุณธรรม  จริยธรรม  และ
จรรยาบรรณวิช าชีพ
ไม่ เ อิ� อปร ะ โยชน์ ให้พวกพ้อง  และ ไม่มี
ผลปร ะ โยชน์ ทับซ้อนจากการป ฏิบั ติ
หน้ า ที� ร าชการ
ไม่ล ะ ทิ� ง  ทอดทิ� งหน้ า ที� ร าชการ  
เป� น เหตุ ให้ ร าชการ เสียหาย

ไม่ รับสิ� งของ  หรือผลประ โยชน์
ตอบแทน  ใด  ๆ  เพื� อแลก กับการ ให้
บริก าร
ไม่ปร ะพฤติตนให้ เ สื� อม เสีย เ กียร ติ ศักดิ�
ศั กดิ� ศรีของข้ า ร าชการครู แล ะ บุคลากร
ทางการ ศึกษา
ไม่ล ะ เมิด ศักดิ� ศรีคว าม เป�นมนุษย์  หรือ
ด้ อย ค่ าจากความแตกต่างของ บุคคล
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